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MOT DU PRESIDENT

Une saison nouvelle qui se termine sous le sigria glatisfaction

D’abord félicitons nous dé&a montée en régionde notre équipe phare (seniors A),
résultat au-dela de I'objectif de début de saiserl’@hsemble du bureau et de I'entraineur,
avec en prime le titre de vice - champion du Nord.

Remercions donc les acteurs de ce résultat, leuijewien sar et aussi I'entraineur manager
(Ludovic) ainsi que le « préparateur physique >arfJBaul) et enfin le “6® homme sur le
terrain, a savoir les supporters.

Pour les plus jeunes, l'objectif principal de fasen était de mettre I'accent sur la formation
et la participation, ce qui explique la décision fd@e évoluer certains joueurs dans la
catégorie supérieure a leur age. Les résultataiseno jour, le produit du travail de formation
fournit par les entraineurs. Dans ce contexte,agma les difficultés rencontrées, soulignons
la bonne performance des minimes qui traduit le toawail collectif du groupe (entraineur et
joueurs). Quant a nos cadettes, elles étaient éegampur la premiere année en championnat
régulier : je tiens a souligner le courage de restetivés alors que chaque rencontre se
soldait par une défaite. Félicitons donc I'entrain@illes) et 'ensemble des cadettes.

Un autre motif de satisfaction concerne I'implicatigrandissante, preuve d’un certain
attachement au club, qui se concrétise par d’agantiadhérents qui s’investissent avec
succes dans des formations d’entraineur, d’arldtodficiel de table.

Sur le plan financier, la saison devrait se sopdgrun résultat positif grace au travail
des uns et des autres. Il me revient égalementetigenen avant I'importance des recettes qui
proviennent d’'actions (repas, tournois, etc): calantre la dynamique des adhérents
bénévoles. Aprés plusieurs saisons de suite léggrtedans le rouge, ce résultat prend une
valeur toute particuliére : c’est la conjugaisos d#orts réalisés.

C’est aussi 'année de notre premier repas de dubfut I'occasion de réunir de nombreux
adhérents et des amis du club, réussite gracenaailtde plusieurs bénévoles. Ne doutons pas
que les bonnes volontés sauront se mobiliser gmidiver en essayant de faire mieux encore.

Cette année également — en partie grace aux bsumsaté de 'équipe A — nous avons
pu noter une montée en puissance du nombre desrsensp méme lors de déplacements
lointains. La finale pour le titre a mobilisé unenine soixantaine de supporters assidus.

Les perspectives de créneaux horaires supplémesntdimt le club pourrait disposer
prochainement permettront a nos équipes d’évolaes dle meilleures conditions et a nos
entraineurs bénévoles de faire un travail de medlequalité. Tout ceci est donc tres
encourageant pour les saisons a venir. Je pensglgoalement notre maniere d’avancer
devient payante, nos ambitions restent raisonngébsserit du club s’affirme. Le travail de
chacun profite a I'ensemble, il ne se forme pasil (e doit pas se former) de cloisonnement.

Je tiens enfin & remercier les partenaires (comam&scet municipalité) qui
répondent favorablement a nos sollicitations.
Merci encore a tous les bénévoles, parents et éjsueurs, qui nous ont aidé a dynamiser
le club au cours de la saison, pour leur préskmsales rencontres officielles qui est a la fois
une marque de reconnaissance et d’encouragement.

A bientbt lors de notre Assemblée Générale et ®mnaeances a tous .... et a la
saison prochaine !

Gilbert WEDLARSKI

Directeur de Publication : M. Gilbert WEDLARSKI - Rédacteur en chef M. Maurice WEDLARSKI
Impression : Association Quoi de Neuf Docteur, 2 reide la Station 59650 Villeneuve d'Ascq —
Imprimé en France — Mois en cours




EDITO

Chers amis lecteurs de Yellow Mag,

Avec le numéro 15 de Yellow Mag, nous jetteronsounp d’ceil
dans le rétroviseur et ferons un retour rapide lausaison
écoulée, l'avis et le regard d’anciens joueurs,gatlques
perspectives pour la saison a venir.

Beaucoup de changements vont marquer notre aseaciat
nouvelle organisation, changement de nom, accessien
I’équipe senior A au niveau régional, etc.

De plus, notre journal connaitra sans doute dekigwos et des
changements importants, format, périodicité de ipatibn,
contenu, etc.

Des changements, des évolutions nécessaires pausupoe
notre progression tout en gardant nos valeurs foedéales :
sérieux, ambition, engagement de chacun.

Bonne lecture a tous.

L'équipe de rédaction
B. Brice, R. Lecouffe, M. Wedlarski
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PARIS ROUBAIX 2006, UN TRAIN D'ENFER

L'Enfer du Nord, la Reine des Classiques, la coasggiste Paris Roubaix attire de plus en
plus de passionnés. Un rendez vous que les basisette manquent pas.

C'est maintenant une habitude pour les
basketteurs, la date de la course Paris-
Roubaix est inscrite dans les agendas au
chapitre « manifestations extra sportives ».
Un stand vite monté, de

un peu

restauration rapide, tout ce qu'il faut pour
réchauffer les amateurs de cyclisme un peu
refroidis par des conditions climatiques
peu favorables, un téléviseur pour les
attirer encore un peu plus, et quelques
volontaires du club.
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Michel, le spécialiste de la frite

C'est ce qui est nécessaire pour cette
journée est d’atteindre l'objectif visé, a
savoir trouver quelgues moyens financiers

supplémentaires pour équilibrer notre
budget.
C'est aussi et surtout l'occasion de se

retrouver hors salle de sport, sans la
pression du match qui se déroule,
I'occasion de renforcer la convivialité entre
nous et avec nos amis et supporters.

La cuvée 2006 n'a pas dérogé a la regle ;
beaucoup de monde sur le parcours, un peu
moins autour de notre stand, une course
difficile qui a couronné un beau vainqueur.

Les amateurs sportifs retiendront que la
victoire est revenue au coureur suisse
CANCELLARA, que trois autres dont le

belge BOONEN ont peut étre profité du
passage imprévu d'un train et du
déclassement de quelques concurrents.

lIs retiendront sans doute aussi que 82
coureurs ont terminé I'épreuve, et 4 hors
délais.

Mais que dire et que penser face au sans
géne de supporters qui garent leur véhicule
un peu n'importe ou, ou qui bloquent toute
circulation pour échanger avec leurs amis ?

Que penser de tous ceux qui laissent
beaucoup de traces de leur passage en
abandonnant dans les champs: papier,
cannettes et autres déchets de tout genre.

Le respect de l'environnement, le sien et
celui des autres, est |'affaire de tous et de
chacun; un peu de civisme et de
responsabilité permettraient que Paris

Roubaix reste une course propre au moins
sur le plan environnemental.

Les supporters accueillant les coureurs dans le
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MINI POUSSINS, ETAPE FINALE A CYSOING

Comme I'an dernier, mais c'est uniquement en rages disponibilités de salles, le dernier
plateau pour les mini poussins a eu lieu a Cyso8amedi 29 avril apres midi, la salle des
sports a éteé le théatre des exploits des basksteuherbe.

Le comité du Nord de basket UFOLEP organise dgguseurs années des plateaux destinés
aux équipes de mini-poussins. Il s'agit d'une éeswtd initiative qui permet aux plus jeunes
de prendre un premier contact avec la compétitiers'exprimer en situation de jeu.

Samedi 29 avril, dernier plateau dans la salle yoiDg.

Méme si I'équipe dirigeante et les bénévoles sahtenant performants dans 'organisation
de ce type de rencontres, une certaine appréhergjoait guand méme : la date n'allait t'elle
pas étre un obstacle pour certains joueurs, tdesesquipes pourront elles étre présentes ?
Ces guestions et inquiétudes furent vite balayteges les équipes étaient la et bien la a
I'neure, et tous les joueurs de Cysoing étaierdgmts avec leur staff de supporters, parents,
fréres, sceurs, cousins, voisins. Nul n‘aurait vawdimquer un tel événement.
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Les jeunes cysoniens et leurs entraineurs

Sept équipes, Estaires, Bauvin, Wavrin, Willemsyliox, Fretin et Cysoing se rencontraient
au cours de matches de huit minutes arbitrés coirseedoit par un officiel.

Toutes les rencontres furent disputées avec bepumuolonté, d'engagement et de plaisir.
Chaque panier manqué, et méme chaque tentative geovoquait les encouragements forts
du public, et il était difficile, mais c'est mieainsi, de savoir qui encourageait qui.

L'équipe de Cysoing motivée au possible ouvragiréa midi de belle facon en s'imposant
face a Fretin; la suite fut malheureusement plffcitie.

Sept équipes, sept styles différents, Estaires desgoueurs de grande taille, Fretin parfois
trop attentiste dans le jeu, Roubaix et sa comibathabituelle, Willems et Wavrin et des
jeunes maitrisant bien les fondamentaux du baBleetyin et ses joueurs adroits dans les tirs
et les locaux parfois appliqués mais aussi padoig ne pas dire souvent désordonnés.

Sept équipes, et sept managers tous aussi passiane@ perdre presque la voix en fin de
journée.

La salle fut une véritable ruche tout au long dpres midi, encouragements des supporters,
cris de joie ou de déception des jeunes joueurssigoes fortement annoncées par les
managers. De la vie, beaucoup de vie.

La logique sportive fut respectée avec la victfimale d'Estaires, mais il faut surtout retenir
le travail de formation de tous les clubs préseatsl'esprit dans lequel ces plateaux se
déroulent. Une autre idée du sport.

Comme il se doit toutes les équipes furent récommgen pour leurs efforts, et des coupes et
médailles furent remises par le Président de I'ABle@ présence de Monsieur BENOIT et de
Mme OLIVIER, chevilles ouvriéres du Comité du Nord.



SAISON 2005/2006 VUE PAR LES ENTRAINEURS

Les compétitions officielles sont terminées deguaque temps; joueurs, entraineurs se sont
beaucoup investis afin d'obtenir les meilleurs heds possibles. C'est I'heure de recueillir
I'avis des entraineurs des différentes équipes

Les équipes séniors, responsable Ludovic WEDLARSKI

Pour les séniors Aun bilan trés positif vu les résultats et la néamidont ils ont été obtenus.
L'objectif fixé avec les joueurs était de finir ddes quatre premiers, objectif revu a la hausse
a la mi-saison avec I'ambition de finir premied@@oule et invaincu lors des matches retour.
« Personnellement, j'avais surtout des exigenaela gualité de notre jeu, mais nous n'‘avons
pas toujours été d'une grande cohérence sur @rteba cause: s'entrainer a vingt, ce qui fait
que les joueurs ne s'impliquent pas totalement »

Des points positifs: la confiance accordée parjbegurs a leur entraineur en charge de
I'équipe pour la premiére saison, la volonté d'agaensemble, I'esprit et 'ambiance au sein
du groupe.

Des points négatifs : les blessures et absence®rguiragilisé le groupe, les conditions
d'entrainement.

Ce qui a manqué pour réaliser une meilleure saisateux séances d'entrainement
hebdomadaires avec un groupe complet.

Le groupe : animé d'un bon esprit, a la volonté d'eieindre les objectifs fixés, a lI'image

de l'esprit du club.

Pour les séniors B un bilan positif avec un peu d'insatisfaction plesrrésultats.

Une équipe capable de sortir de grands matches eoda® tres petits matches la semaine
suivante. Un groupe assez jeune qui doit contiaymogresser ensemble.

L'objectif de finir dans les quatre premiers dussiament n'a pas été atteint, mais des équipes
expérimentées, Croix, Templeuve, ont connu la tface a nos joueurs.

Comme pour les séniors A, les résultats auraienétp meilleurs avec d'autres conditions
d'entrainement. La trop grande dépendance du tibkec deux ou trois joueurs et le retard
technique de certains expliquent aussi le décaage objectifs et résultats.

Des points positifs : un groupe qui se forme pepeg, la motivation de la majorité des
joueurs, lI'apport des « cadres », la volonté dicerde progresser.

Des points négatifs : I'absentéisme, les « entmadnés touristes », le manque d'implication,
d'exigence et de rigueur de certains.

Le groupe : jeune, trop jeune dans la téte pour potoir gérer des situations tendues; un
groupe au sein duquel I'ambiance est bonne et quiune bonne marge de progression.

Les cadets, responsable : Ludovic WEDLARSKI aidé paSylvain SZYBOWICZ

Un sentiment de frustration et d'insatisfactionteune de la saison; les joueurs n'‘ont jamais
réussi a avancer ensemble. Ce constat est ames glegr I'équipe était certainement
potentiellement I'une des meilleures du groupe.

Des « gentils garcons » qui manquent de volontie etynamisme, et qui ne savent pas ou ne
veulent pas se faire mal lors des entrainementiesumatches.

Des points positifs : la présence réguliére lors elggrainements, le changement d'attitude en
fin de saison qui a permis a I'équipe de gardeplaee en promotion départementale, les
progres techniques de certains joueurs, la boniéaace au sein du groupe.

Des points négatifs : déja évoqués plus haut, dedieffort individuel et collectif insuffisant;
les différences de niveau entre joueurs;

Le groupe : des gentils gargcons qui ont un gros peatiel, mais il faut qu'ils veuillent
I'exploiter.



SAISON 2005/2006 VUE PAR LES ENTRAINEURS

Les cadettes, responsable : Gilles BOURGHELLE :

Des progres au fil des matches, quelques prisafiatives de certaines joueuses débutantes.
Pas de victoire, mais une réelle envie appara#n Bjue les équipes rencontrées lors du
championnat soient plus expérimentées que la Hedilles n'ont jamais baissé les bras.

Une plus grande implication lors des entrainemeéatutes les joueuses aurait certainement
été bénéfique pour I'équipe.

Gilles espere que «les filles continueront a psger la saison prochaine, et qu'elles
donneront ainsi l'envie a d'autres de jouer au diagkur créer une autre équipe féminine
sénior ou minime, par exemple ».

L’équipe Cadette 2005/2006

Les minimes, responsable: Mathieu LORIDAN aidé deMéeélanie LORIDAN et
Emmanuel HENRION :

Beaucoup de questions se posaient en début densa@@b/2006 concernant le groupe
minime.

Comment une équipe composée a la fois de jouemfsro@s, de surclassés et de débutants
se comporterait t'elle sur le terrain ?

Plus que les résultats positifs obtenus, une hpllgtrieme place, c'est la motivation, la
solidarité, et les progres constants que noushchims.

Ainsi, les « anciens » malgré leurs craintes deutléle saison ont bien épaulé les jeunes
pousses. Les surclassés ont, quant a eux, comfenséretards technique et physique par
une grande motivation et une énergie débordante.

Au final, ce groupe a pris plaisir a jouer ensembleet, méme si les résultats ont été tres
dépendants des « 2éme année », les autres jourtyostiv a petit pris leurs responsabilités.
Souhaitons a Théo, Karim, Alexandre, Nil et Anthame bonne continuation en cadets, et a
Robin, les deux, Thomas, Corentin, Félix, Marc, i€abet Thibaut de poursuivre et de
perséverer dans leurs progres.

Les benjamins : responsable Philippe HOYAUX aidé deSamy KEYLOULI et de
Maurice WEDLARSKI :

Un groupe dans lequel ont été intégrés des pouskingiéme année, et qui comportait
guelques débutants.

Un groupe hétérogene composé d'une quinzaine dmu@wui a disputé le championnat
UFOLEP, et qui a rencontré des équipes ayant [gaafes joueurs minimes.

Les résultats ne furent pas a la hauteur de céajupouvait espérer en début de saison.
Plusieurs explications peuvent étre avancéesédads de niveau entre les joueurs, le manque
de taille, une motivation et une rigueur pas soti@erendez vous, .....

Mais il faut aussi retenir que cest un groupe quit bien.
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SAISON 2005/2006 VUE PAR LES ENTRAINEURS

Les poussins : responsable Philippe HOYAUX aidé d€atherine HOYAUX, de Julien
CORDIER et de MAURICE WEDLARSKI :

Comme pour les minimes et les benjamins, la catenue était d'intégrer des joueurs
surclassés, et donc des mini-poussins deuxiemeanné

Un groupe fort d'une quinzaine de joueurs, dontimmbre de débutants.

Des écarts de niveau et un groupe soudé qui ama#t doute pu avoir de meilleurs résultats
avec un peu plus de motivation, et d'autres camdhtd'entrainement.

Beaucoup de joueurs avec un gros potentiel, sam® dm peu timorés et qui restent un peu
en deca de leurs possibilités en I'absence d'utabler meneur du groupe;

Des points positifs : les progres et I'envie depligpart des joueurs et surtout I'excellente
ambiance qui y regne, méme si c'est parfois défiéi canaliser les énergies et les sautes
d'humeur des uns et des autres.

Les poussins lors de la remise des coupes du todenGhéreng

Les mini poussins, équipe entrainée par Mélanie LOIRAN et Maurice WEDLARSKI :
Débutants pour la grande majorité, seuls 4 ou Bymuavaient découvert les bases du basket
avec Gilles BOURGHELLE la saison derniere, les npoussins ont fait leurs premiers pas
dans la compétition. Un jeu un peu fou mais en @®g’équipe n'a pas connu de résultats
tres probants mais le bilan de la saison n'en pestenoins positif.

En effet, méme si les mini poussins avaient rengptmts des années précédentes le titre
honorifique de champions du nord, I'objectif n®paEs d'obtenir des résultats, mais de créer
un groupe, de leur apprendre les fondamentaux skebat de les initier a la compétition.
Malgré des conditions d'entrainement difficiless sépt joueurs sur un demi plateau, ils ont
progressé petit a petit, & force de présence &dlaement, remportant au final quelques
victoires dans les plateaux, ce qui laisse présagebilan encore plus positif avec de
meilleures conditions lors de la saison prochaine.

Notons également dans les points positifs, l'ingpin de certains parents dans la vie du club
et en particulier de Walid BERRO, le papa de Waél.

Quelques constats reviennent dans l'avis des reaplms de nos équipes : les conditions
d'entrainement, ces difficultés seront surmontéesalson prochaine, la bonne ambiance et
I'engagement.

Ce sont la quelques uns de nos points forts squéts nous devons continuer a asseoir notre
progression.



LA SAISON DES SENIORS A

Pour couronner une saison historique avec l'acaas®n Promotion Régional et le titre de
vice-champion Excellence Départemental, Yellow lagmandé a I'entraineur de I'équipe
Seniors A, Ludovic WEDLARSKI, de nous résumeritisale cette équipe.

Prise en main de I'équipe

En mai 2005, le conseil d’administration
du club a validé ma proposition d’encadrer
I'équipe premiere et ainsi de succéder a
Roger POLEZ qui souhaitait avoir d’autres
fonctions dans le club. Je quittais donc
mon réle de capitaine et meneur de jeu de
I'équipe pour en devenir le coach a plein
temps.

La saison 2005/2006 fut longue pour les
seniors A puisqu’ils avaient repris le
chemin des entrainements (de méme que
pour les B) le mardi 16 aodt 2005, pour
finir il y a quelgues jours par les
entrainements et matches de préparation de
la saison prochaine.

Le groupe fat constitué au fil des premiers
entrainements et matches amicaux ; |l
reposait en grande partie sur les joueurs en
place la saison derniere et l'intégration de
nouvelles recrues extérieures ou internes
au club. Les objectifs définis en ce début
de saison étaient de terminer dans les 4
premiers et de fournir un jeu de qualité.

Premiére partie de saison

La saison débuta par un déplacement a
Hergnies pour le ®1 tour de la coupe de
France qui se solda par une victoire assez
facile. Le championnat débuta par un
déplacement a Thumeries avec la premiere
difficulté : gérer un match sans vrai
meneur de jeu (Anthony était absent et
Jean blessé), match qui se termina sur une
défaite de 9 points. Rien d’alarmant car le
groupe était loin d’étre au point, les
options d’attaque n’étant pas encore rodées
pour tous.

Ce groupe monta en puissance petit a petit
en trouvant une certaine stabilité dans le
jeu et une répartition intéressante de la
marque. L’équipe enchaina 8 victoires (25
points d’écart moyen et plus de 80 points
marqués en moyenne) pour se retrouver a
la 1°" place de son groupe a lissue des
matches allers.

Avec comme cerise sur le gateau: un
1/256™° de finale de coupe de France face
a une équipe N3 (défaite de 15 points face
a Esquennoy Breteuil).

Deuxieme partie de saison

A lissue du débriefing de mi-saison, de
nouveaux objectifs étaient établis pour le
reste de la saison: terminer®" 1pour
s’assurer la montée en Région, ne pas
perdre un seul match et fournir un jeu de
gualité. L'équipe a répondu a certains de
ces objectifs mais pas a tous.

Elle a réussie a enchainer a nouveau 8
victoires d’affilée avant de s’incliner lors
du dernier match. La premiére place du
groupe était assurée mais ce ne flt pas
toujours chose facile. Des explications, il y
en plusieurs: Cysoing était devenu
l'équipe a battre; il a fallu gérer les
absences de joueurs cadres (blessure : Zip,
Jean, Antoine, Samy, naissance : Jérémy,
départ en Espagne: Adrien) et donc
remodeler le groupe avec lintégration de
nouveaux joueurs ; la baisse de motivation
lors des matches face aux équipes « plus
faibles ».

Qualifiée pour les demi-finales de
championnat, cette équipe devait livrer
deux « combats » face a Steenwerck afin
de couronner une bonne saison et se
retrouver en finale pour jouer le titre. Les
combats eurent lieu et les cysoniens
répondirent présents. Merci aux joueurs
pour ces deux matches pleins. Mais, la
finale eut, malheureusement, raison des
cysoniens ; nous étions trop crispés, pas
assez libérés pour étre concentrés tout le
long du match. Trop de dinattentions
techniques et tactiques nous ont pénalisées

pour espérer remporter ce match.
Dommage...
Je tiens a terminer en remerciant les

dirigeants et les joueurs qui m’'ont fait
confiance durant toute la saison, les
supporters qui suivent de plus en plus cette
équipe. A la saison prochaine pour de
nouvelles aventures en Régional !!!



LE BASKET, UN LOISIR, ....
UNE AUTRE APPROCHE DU SPORT

Une section loisirs est ouverte au sein du clubugepuelques années. Elle permet une autre
approche du sport; efforts et bonne humeur sansnadidn sont les maximes de ce groupe.

La section « basket loisirs » a connu cette saisomourel essor avec notamment l'arrivée de
quelques recrues motivees, des créneaux horairegxnfiormalisés et la nomination d'un
responsable : Roger POLEZ.

Cette section est mixte et ouverte a tous, baskstteu non. Elle se compose d'anciens
basketteurs, de parents de jeunes joueurs ducdhiiens d'autres sports (football ou hand-
ball), de jeunes ne voulant ou ne pouvant pas lietégne équipe engagée dans un
championnat.

Au total, un groupe d'environ une quinzaine de tHgoqui se retrouvent assez regulierement
le samedi en fin d'aprés midi ou le dimanche matitour du ballon orange. Aprés quelques
échauffements nécessaires pour les anciens, derdriieulations doivent étre dérouillées
pour essayer de suivre les plus jeunes, quelgquies sk tirs ou quelques exercices de fond
de basket, place est laissée au jeu dans une aralban enfant.

Bien entendu, chacun se doit de canaliser ses ratd#adapter son engagement a son vis a
vis, (on ne défend pas de la méme facon sur urejeien20 ans que sur la maman d'un
benjamin, méme si la supposée faiblesse ne sectimas/toujours ou on l'imagine).

Ce qui caractérise le plus ce groupe, c'est ladanmbiance et la convivialité qui y regnent ;
Ambiance Sympa, comme les deux premieres lettresdudu club.

De temps a autre, quelgues tournois ou rencontneésakes contre des clubs voisins viennent
marquer la vie du groupe. Ce fut le cas avec utadément sur le littoral (Petite Synthe),
puis a Roubaix ; les résultats plutot flatteursenesnéanmoins anecdotiques et secondaires.

Les loisirs lors du tournoi de Petite Synthe

L'avis d'une joueuse de la section loisirs, BéatCARTON : « La section loisirs, c'est une
bande vieux fous qui sait rester jeune, qui s'anetiseclate (ce n'est pas Jean-REDLR :
DELFOSSE)qui dira le contraire) avec un ballon pour se didio; surtout se retrouver entre
copains et qui ne rate pas un entrainement tellefaerbiance y est conviviale. »



LA FORMATION, UN AXE FORT EN 2006

Pour avoir de bons résultats dans un club, il faertes de bons joueurs, mais
également une bonne équipe de responsables (emtrainarbitres, officiels de table de
marque). Le club s’est depuis quelques saisonséir@me priorité un objectif de qualité. Et,
pour y parvenir, huit licenciés de 'ASLCB, jeueseurs, cadres confirmés ou non joueurs
soucieux d’avancer, se sont engages dans des fiormeatils nous livrent leurs impressions
et motivations.

Jean Paul DELFOSSE, joueur loisir, intervenant surla préparation physique des
équipes seniors, OTM départemental, a suivi la foration d’'OTM régional.

Dix heures de formation dense et intéressante, avec
des explications détaillées sur chaque fonction,
opérateur des 24 secondes, chronométreur et
marqueur, le poste le plus important lors d’'un fnatc

La formation a été ponctuée par un examen théorique
approfondi et un examen pratique lors du Tournoi
International juniors de Tourcoing.

La suite donnée a cette formation serait d’officgar

des matches de niveau pré national a national 8 ldan
région lilloise. Mais Jean Paul laissera sans dtate
priorité au club, manquant un peu d’expériencenret e
raison des enjeux de ces matches.

Mélanie LORIDAN, non joueur, responsable des mini-pussins, OTM départemental, a
suivi deux formations : OTM région et animateur min-basket.

Avec une volonté permanente d’apprendre, elle a
trouvé les deux formations tres enrichissantes.

Grace a la formation d’animateur, elle souhaitait s
rassurer comme responsable d'équipe (n’étant pas
joueuse) et cela lui a permit d’acquérir quelquasels
techniques. Formation réussie avec succes.
Concernant la formation d'OTM région, ses
motivations étaient d’aller plus loin, de se
perfectionner pour les charges d'officiel de talile.
formation lui a également donné une autre perceptio
et une autre approche du réle d’'OTM avec I'opérateu
des 24 secondes.

La suite donnée sera d'appliquer ces formations des
gue possible au profit du club.

Ludovic WEDLARSKI, responsable technigue du club, esponsable des équipes cadets
et seniors, a suivi la formation d’entraineur jeuns-juniors.

Il s’agissait d’'une formation dense, en 4 joursinse
de 9H a 22H, qui nécessiterait peut-étre d'étraigev
dans son organisation.

Ludovic cherchait grace a cette formation a ameétior
ses connaissances techniques'{Biveau de diplome
d’entraineur), d’apporter un plus au club dansalidre

de sa charge de responsable d'équipes et de la
commission technique.

La suite sera la mise en application immédiate et,
éeventuellement en fonction de ses disponibilités, |
poursuite avec le niveau « entraineur régional ». 9




LA FORMATION, UN AXE FORT EN 2006

Catherine HOYAUX, joueuse cadette de 17 ans; et Bmanuel HENRION, joueur
cadet ; ont suivi la formation animateur mini-baske.

Grace a cette formation, se déroulant sur quatresjo
pleins, Catherine a voulu se perfectionner, inteavé
déja dans I'encadrement des poussins.

Méme si la formation fat tres intéressante, elle en
attendait un apport plus important sur le plan
technique.

Catherine est désormais encadrant diplomé.

Pour la suite, elle souhaite le mettre en appboaéin
prenant éventuellement en charge une équipe de
jeunes et sans doute en suivant d’autres formations

Emmanuel HENRION n’a malheureusement pas pu
étre joint pour nous faire part de ses impressions.
Quoigu'il en soit, il a aussi réussi cette formatio

Un encadrant diplomé de plus au club !

Trois candidats a la formation d’arbitre : Lucile HOYAUX, cadette de 14 ans ; Laurine
DELANNOY, également cadette de 15 ans ; et Yacin®AZ, membre de I'équipe senior

A de 20 ans.

"ot

La formation s’est déroulée en six séances théesiqu
une séance pratique et un examen d’évaluation.

Pour tous les trois, il s’agit de leur premiereniation
dans le domaine du basket. Intéressante, elledeur
apporté un plus sur la connaissance du basket, des
regles du jeu.

Pour Lucile et Laurine, elles cherchaient a avair u
réle plus actif au sein du club et le fait d’étreus
cadettes du méme club a été une motivation
supplémentaire. La suite qu’elles imaginent esh bie
sir darbitrer des matches de jeunes, a Cysoing
lorsque cela sera nécessaire et a I'extérieutesi sbnt
désignées. Elles ont aussi déja tout prévu pour les
déplacements. Mais toutes les deux expriment
quelques inquiétudes pour leur premier match effici
Quant a Yacine et a la suite qu’il donnera, il ré&gbo

« on verra bien ».

Félicitions les d’avoir réussi avec succes leur
évaluation.

Mais ils leur restent des étapes a franchir avaited
arbitres officiels : qu’ils ne se découragent pas e
gu’ils poursuivent dans la voie de la formationdet
'engegemen'!

Merci a toutes ces personnes pour leur engagememégpd’un certain attachement au club.
Félicitations aussi a Roger POLEZ, responsable aibgres et OTMs, qui avait réussi le
résultat parfait lors de I'examen OTM départemeataR005.
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REGARDS D’ANCIENS JOUEURS

Notre club, créé en 1972, est issu de la sectiakdtade I'amicale laique de Bouvines créée,
elle, en 1953. Les équipes ont d'abord pratiquésdancour de I'orphelinat, puis de I'école
des garcons, ensuite sur un terrain en schistes Bk cinquante aprés, bien des choses ont
changé, le club s’est pérennisé, a grandi. Cingemsjoueurs nous livrent leurs impressions
et avis.

Fernand DOIGNIES, Marc THELLIER, Jean-Luc VANTIGHENDominique CORNIL et
Stéphane JOLY ont accepté de répondre a quelqessiops : Durant quelle période as tu été
licencié au club ? Quels souvenirs en gardes-tBui®d tu les résultats des équipes de
Cysoing ? Quel est ton avis sur I'évolution dubchit sa pérennité ? Quels sont les points
forts et les points faibles du club ? Comment lali§jerais tu ?

Fernand DOIGNIES, joueur de 1954 a 1973 et de 19%11998.

Je parlerai de ces deux périodes séparément earsalht différentes. Celle de 1954 a 1973
étonnerait beaucoup de joueurs car nous jouiorext@dieur, sur un terrain en schiste, ou il
n'y avait pas de vestiaire pour se changer; leladéments se faisaient en vélo, rarement en
voiture. De 1991 a 1998, nous pouvions évoluer ate,savec des conditions qui nous
semblaient idéales; il y avait une trés bonne cadwre au sein de I'équipe.

Je suis régulierement les résultats de I'équip®iseA via internet et assiste a leurs matches
aussi souvent possible. Je tiens a féliciter l@gyremiere pour son tres bon parcours en
excellence départementale et la montée en promagianale. Je souhaite qu'elle s'installe le
plus confortablement & ce niveau. Mais I'écarteclds résultats de I'équipe seniors A et les
autres équipes est trop important ; les équipegé«ieures » doivent pouvoir constituer un
vivier de joueurs pour les équipes seniors. Il faitchméliorer les résultats des équipes cadets
et seniors B pour réduire la différence de niveau.

Le club a beaucoup évolué et bien évolué, une lfmésiolution ne se fait pas sans une bonne
organisation. Elle vient d'abord des joueurs ;gati@ment de tous ceux qui viennent apporter
leurs compétences, leur temps et leur passion.

Les points forts sont selon moi I'organisation¢cdiaeil, la convivialité, le plaisir, le journal
Yellow Mag, les joueurs et anciens joueurs quive'stissent ; quant aux points faibles, je
séche. Pour mpl'ASLCB est un club Sérieux

Marc THELLIER, licencié au club de 1968 a 1980, emaineur de I'équipe seniors filles,

qui signa ensuite a 'ASL Annapes.

Mes souvenirs les plus marquants restent les déplaats en vélo, les tournois en plein air,
les matches chauds contre Willems ou Chérengtetddbonne camaraderie au sein du club.
Les installations, terrain en gravier, absence ekdiaire étaient un frein a la progression du
club. En hiver, I'entrainement se limitait & untiog, parfois quelques séances dans la salle
du club de JMP Roubaix.

Aujourd’hui, je suis les résultats des différenéegiipes dans la presse le lundi et assiste a
certaines rencontres, mais pas aussi souvent dgesgehaiterais.

Il m’est difficile de porter un jugement sur le bluSelon moi, il « vit bien » et les différentes
manifestations extra sportives - tournois, déplamdm collectifs pour des matches de haut
niveau, repas du club - en sont l'illustration.

Concernant I'évolution du club, je pense qu'il Héne d'une trés bonne génération de joueurs
qui semblent étre tres bien ensemble. L'entraidesrseniors est un passionné et I'expérience
du haut niveau de Roger POLEZ est sans doute wrt ptmur le club. Et que dire des
dirigeants déja présents il y a quarante ans, jlbaurice et quelques autres ; chapeau !

Le club dispose maintenant de bonnes conditionstraeail, méme si le partage des
installations avec nombre d'associations peut léredicapant. Pour grandir encore, il lui
faudra renforcer son encadrement ; I'équipe semiopgut étre une formidable locomotive
pour les jeuned.' ASLCB est un club convivial.
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REGARDS D’ANCIENS JOUEURS

Jean-Luc VANTIGHEM, joueur pendant environ 10 ans.

Je garde le souvenir des déplacements en vélo,udsmide quelques arréts obligatoires, du
terrain en schiste de Bouvines, sans doute le dzud la région et surtout de I'équipe de
copains qui étaient toujours fidéles au rendez-vausur de Monsieur LAFORGE, le
fondateur du club. Les rares victoires et les iti@alfortes avec les voisins de Willems ou de
Chéreng restent aussi en mémoire.

A ma place d'élu de la municipalité de Cysoingsyes les résultats du club, avec un intérét
grandissant en raison de sa montée en puissance.

L'évolution du club est due a tous ceux qui ord feirelais des « anciens », ainsi qu'aux bons
résultats obtenus, c'est une émulation qui tire leehaut. Selon moi, I'esprit clubiste demeure
et dans les moments de faiblesse, les anciengar@vremonter la pente. L'engagement dans
la durée et la fidélité au club, plus de trent@@ns pour certains, est un des fondamentaux.
Selon moi, le club bénéficie comme point fort deuftats et d'un gros potentiel chez les
joueurs. Quant aux points faibles, je dirais quejéeines ne sont pas assez mis en valeur; ils
sont pourtant la releve du club.

Qualifier le club en un mot, c'est trop court. Aépdrt, il y avait un directeur d'école qui
croyait en la jeunesse ; en relais, une affairéadelle, des fréres travailleurs et infatigables ;
et en finalité, un club en plein essor. Un exendpteéditer !

Dominique CORNIL, joueur de 1972 a 1989i] évolua ensuite a Orchies.

Ce qui m’a marqué pendant la période ou je joualSysoing , c’est I'esprit de grande
camaraderie qui régnait, des troisiemes mi-tempmargbles, une solidarité sans faille pour
trouver l'argent nécessaire a la survie du clulpe@dant, le niveau sportif était faible, on
manquait un peu de sérieux, mais c’'est peut-égsi am point positif.

Je suis regulierement les matches; les résultatsesmellents et n‘ont jamais été aussi bons
gu'aujourd’hui.

Pour moi, le club évolue trés bien, mais de maniéfiéchie et sans brdler les étapes, malgré
I'ambition. Le club est tres bien organisé et curdia se structurer, tant au niveau sportif,
gu'administratif ou financier. Cette évolution dse au fait d'un trés bon amalgame entre les
anciens et les jeunes, entre les travailleursodaife et le domaine sportif.

Aujourd’hui, les points forts du club sont au came son sérieux, un bon niveau technique
des joueurs, beaucoup d'ambition, une bonne ow#ms une bonne entente entre les
équipes, et des jeunes pour assurer la releve.dogume de moyens, de créneaux d'utilisation
des salles et de moyens financiers reste des gaibtss.

Stéphane JOLY, joueur de minimes jusqu'en seniorsil a ensuite évolué a Bersée et a
Templeuve.

Je garde le souvenir d'une excellente ambiance Begprit de clocher, I'attachement au club
et a ses couleurs qu'avaient tous les joueurs.

Destinataire de Yellow Mag, je suis régulieremestrésultats des équipes.

Pour moi, la plus grande évolution du club est i@eau de la qualité du jeu chez les seniors
A essentiellement et qui est perceptible aussi tEmautres équipes Cette évolution est due
au nombre et a la qualité de I'encadrement, lep@tgrs et 'engagement des parents.

La qualité de I' ASLCB : la combativité.

Au final, les avis et les regards sont, pour I'esisd identiques. Et, nous devons les prendre
en compte pour poursuivre notre évolution.

Des avis et des regards qui confirment que I' ASLE8st Ambition et Sérieux, Ambiance
Sympa.
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Z0O0OM SUR LES COMPTES DU CLUB

Nous vous présentons les entrées et sorties fiaaascréalisées lors d'une saison sportive.
Les chiffres présentés ne sont qu’'une projectian dfpenses et recettes de cette saison, le
bilan exact de la saison vous sera communiquédernsAssemblée Générale du 26 juin 2006.

DEPENSES TOTAL : 14 706,03 euros
Situation arrétée au 15 mai 2006
Produits dérivés Frals\receptlon ,Ma_tenel et
204 apres match equipement Erai
7% 10% ais
Yellow mag d'engagement
1% \ / etde
Manifestations fonct|08r(1;ement
extrasportives —— | °
17% Licences
. _ 24%
Manifestations _
sportives Formation
6% . 3%
Arbitrages .
13% Logistique
4%

Définition des différents comptes de dépense :

Matériel et équipement: cela représente l'achat des ballons, du matériel
d’entrainement, équipement ...

Frais d’engagement et de fonctionnement affiliation a la FFBB, a I'UFOLEP,
engagement des equipes et frais de mutation et ENAS

Frais de licences co(t des créations des licences pour les mendlorekib

Frais de formation : formation entraineurs, officiels de table, adst...

Frais de logistiques: essentiellement les frais de correspondances

Manifestations sportives: colt de I'organisation des tournois plateauxudgts, ...
Manifestations extra-sportives: colt de I'organisation du stand du Paris-Roubaix
du gouter de Noél, du Ch'ti Repas, des grilles délN..

Produits dérivés: pour cette saison, cela correspond aux colfalteation des tee-
shirts, sweats, chaussettes,...

YV VYVVVVYVY VY V
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Z0O0OM SUR LES COMPTES DU CLUB

RECETTES Total : 16 018,58 euros
Situation arrétée au 15 mai 2006

Manifestations o
extrasportives Cotisations
33% 42%

Manifestations
sportives
7%

Réceptions
aprés matchs _ Subvention
9% Produits Partenaires commune
dérivés yellow mag 8%
(ventes) 1%
0%

Définition des différents comptes de recette :

» Produits dérivés: vente des quelques produits dérivés du clule-sharts, sweats,
anciens ballons, fanions, photos ...

» Manifestations sportives: recettes occasionnées lors des tournois, pbateau
débutants,...

» Manifestations extra-sportives: recettes occasionnées lors du stand du Paris-
Roubaix, des grilles de Noél, du Ch'ti Repas...

En conclusion, quelques points a retenir :

Quelques points a retenir:

A ce jour, il se dégage un bénéfice 1812,55 euroqreste a venir nos deux dernieres
manifestations Ascension et Pentecote).

92 % des recettes du club viennent de l'autofinarerd (les 8 % restant représentent la
subvention municipale et les partenaires Yellow Mag

40 % des recettes du club viennent des manifestaii’il organise ou des produits
dérivés gu'’il met en vente.

28 % des dépenses représentent les frais obligatairla bonne marche d’'une saison
sportive (arbitrage, frais d’engagement, formatiogistique ...).

Tous les dirigeants, responsables d’équipes, rédactiu journal sont des bénévoles.
Secteur qui n’apparait pas sur les graphiquepréedes installations (salles des sports) et
d’équipements (lors des tournois notamment) deuaiaipalité de Cysoing.

Autre secteur non représenté sur les graphigues: nombreux kilomeétres des
déplacements assurés lors des matchs par les pdeejuueurs.
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NOUVELLES PERSPECTIVES POUR L'ASLCB

L'article intitulé « Nouvelle salles de gym, un ead de Noél pour 'ASLCB ? » publié dans
le numéro 14 de notre journal traitait des créne&oxaires de mises a disposition des salles
de sports. Depuis des avancées positives et preasets pour le club ont été enregistrées.

A Cysoing, I'ouverture de la salle réservée auxtspgymniques est prévue pour septembre
2006.

Le 4 mai, une réunion a été organisée en Mairi€gsoing, pour établir les besoins des
différentes associations et engager la réflexianlesi nouveaux plannings d'occupation des
trois salles de sports.

Les perspectives sont bonnes pour I'ASLCB, puis@si probable que nous disposions
désormais de 14 heures par semaine pour les sédierdggminement contre 8 heures 30
aujourd'hui.

Cette réelle avancée montre la volonté de la Mpalité de Cysoing de répondre au mieux
aux attentes des associations sportives.

A Sainghin en Mélantois, un équipement de quaktéoevert depuis quelques mois et nous
avions pris des contacts pour étudier la posshild I'utiliser.

Monsieur EDMEE, Maire de Sainghin en Mélantois, si@uannoncé la bonne nouvelle au
mois d’avril : « jai 'honneur de vous annonceedors de sa séance du 28 mars dernier, le
Conseil Municipal a décidé de retenir le club gsd@ng pour une future association. »

Des contacts ont été pris avec I'Adjoint aux Spettsse poursuivent pour finaliser ce
partenariat.

Nous nous félicitons de cette décision, et nousereions vivement le Conseil Municipal de
Sainghin en Mélantois pour la confiance qu'il nagsorde et le soutien précieux qu'il nous
apporte.

Des la rentrée de septembre, chaque équipe, degouissins a la section loisirs, disposera
donc au minimum d'une séance d'entrainement gselai affectée.

Les dirigeants du club envisagent de relancer t@ise baby-basket et d’intensifier la
formation des plus jeunes.

Ces évolutions nécessiteront de réfléchir a natgarasation, encore plus d’engagement des
uns et des autres et aussi de changer le nom aeassociation.

Tous ces points seront développés lors de notmrddée générale qui se tiendra le lundi 26
juin a la Mairie de Cysoing.

UNE DATE A RETENIR : 26 JUIN 2006

L’Assemblée Générale de notre association se telatundi 26 juin 2006 a partir de 19
heures a la Mairie de Cysoing.

Plus qu’un exercice obligatoire pour les assoamsti@’est le moment de faire le bilan de la
saison écoulée, de définir les orientations posalaon suivante, d’élire les représentants.
Notre Assemblée Générale 2006 revét un caractéicyer puisqu’elle marquera des
changements importants pour 'ASLCB : changemenbhal® de I'association, modification
de statuts, nouvelle organisation.

La vie et le devenir du club nous intéressent toeadez-vous le 26 juin a 19 heures.
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UNE PAGE SE TOURNE,
JEANNETTE ET RENE EN RETRAITE

La nouvelle a été annoncée par I'Adjoint aux Splorts d'une réunion en Mairie de Cysoing
le 4 mai « Monsieur et Madame COCHETEUX, aprés aabreuses années de dévouement
au sein de la commune, ont décidé de se consatieregnent a leur vie de retraités. »

En octobre 1991, tandis qu’ils recherchaient uretognt a Cysoing, il leur fut proposé un
logement et la charge de la surveillance des sdiesports. C'était promis et certain, ils
auraient le temps de s'installer tranquillements Bepremier week-end, un match dans la
salle et les premiers tracas avec quelques dégats.

Pour Jeannette et René, ce furent quinze annéehissantes, pleines de contacts, une
expérience et une aventure gu'ils recommencersaarst hésiter.

Nous retiendrons leur disponibilité, leur bonne kBumet leur sourire, méme quand les
sportifs les dérangeaient un peu, si ce n'est oegauc

Au fil des ans, ils étaient devenus des Amis et3lgsporters de notre club.

Merci pour tout ce qu’ils ont fait ; nous leur saitbns une tres longue et tres agréable
retraite.

UNE PAGE S'OUVRE
MELANIE ET GILLES CONVOLENT
EN JUSTES NOCES.

AR
N

D

Mélanie et Gilles
ont la joie de vous faire-part de leur mariage
qui sera célébré le samedi 1°" juillet 2006 a 14h30
en |'église Notre Dame de la Visitation a Genech.

A |'issue de la cérémonie, les mariés auront le plaisir de vous accueillir
pour un vin d"honneur servi a la salle polyvalente de Genech.
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